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Circolare n. 007
Al personale docente

AlD.S.G.A.

All’area riservata sito web

OGGETTO: DISPONIBILITA A PRESTARE ORE ECCEDENTI L’ORARIO D’OBBLIGO A.S. 2025/2026

In relazione all’oggetto, al fine di garantire e assicurare il prioritario obiettivo della piena funzionalita delle attivita
didattiche, si chiede alle SS.LL. di voler comunicare la propria disponibilita all’effettuazione di ore eccedenti il proprio
orario d’obbligo, fino ad un massimo di 6 ore aggiuntive settimanali.

Le SS.LL. sono pregate di formalizzare la suddetta disponibilita attraverso apposita comunicazione da inviare all’indirizzo

ssmm097008@istruzione.it entro il giorno 19/09/2025.

A tal fine, si rendono noti gli spezzoni orario pari o inferiori alle 6 ore settimanali, nella disponibilita del Dirigente
Scolastico specificando che, come da Nota MIM n. 157048, art. 3 co. 3 del 09/07/2025 (che riprende quando previsto
dall’art. 2 co. 4 dell’O.M. 88/2024) “[...] Nella scuola secondaria di primo e di secondo grado, in subordine a quanto
previsto all’articolo 2, comma 2, dell’Ordinanza ministeriale, in applicazione dell’articolo 22, comma 4, della legge 28
dicembre 2001, n. 448, il Dirigente Scolastico provvede alla copertura delle ore di insegnamento pari o inferiori a sei ore
settimanali, che non concorrono a costituire cattedra, attribuendole, con il loro consenso, ai docenti in servizio nella scuola
medesima, forniti di specifica abilitazione per I’insegnamento di cui trattasi, [...]” prioritariamente

1. al personale con contratto a tempo determinato avente titolo al completamento di orario e, successivamente,

2. al personale con contratto ad orario completo nel seguente ordine di priorita

e al personale con contratto a tempo indeterminato,

e al personale con contratto a tempo determinato fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre I’orario
d’obbligo.

In subordine a tali attribuzioni, nei casi in cui rimangano ore che non sia stato possibile assegnare al personale in servizio
nella scuola, i dirigenti scolastici provvedono all’assunzione di nuovi supplenti utilizzando le graduatorie di istituto. Si
precisa che tutti gli spezzoni pari o inferiori a 6 ore settimanali rappresentano disponibilita fino al termine delle attivita
didattiche (contratto al 30/06 con remunerazione con il sistema del Cedolino Unico — NOIPA) come da circolare MEF n.

33247 del 07/04/2016.
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CTP SANTA CTP OLBIA +
CLASSE DI CTP CTP ALGHERO +
TERESA - SEDE CARCERE
CONCORSO VALLEDORIA CARCERE
TEMPIO P. NUCHIS
AMI12 HS
A60 H2 H?2 H4 H2+H2
A028 H3 H3 H3+H3 H3+H3
AM2B H3 H3+H3

Sassari, 16/09/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Stefano SATTA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
(art. 3 co. 2 del D. Lgs. n. 39/1993)
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