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Circolare n. 108
Del 27/03/2025

A tutto il personale del CPIA 5

A tutte le corsiste e ai corsisti,

Per loro tramite alle loro famiglie e/o tutori
Alla DSGA

Al sito web istituzionale

Area riservata

OGGETTO: Comparto e Area istruzione e Ricerca_ sciopero del 4 aprile 2025 proclamato da
USB P.I. Scuola

Premesso che ai sensi dell’art. 3 comma 4 dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero,
firmato il 2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail,
il personale a comunicare in forma scritta, entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero di non aderirvi o di
non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai
fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al
comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo
integrale del presente comma”.

Si comunica che, per lintera giornata di venerdi 4 aprile 2025, € previsto uno sciopero generale,

proclamato da USB Pubblico Impiego - Scuola, di tutto il personale del comparto scuola docente,

ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle istituzioni scolastiche in

Italia e all'estero.

Poiché, l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione”, di

cui allarticolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi

dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole

e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata

all’indirizzo: Dettaglio


http://www.cpia5sassari.edu.it/
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/670d6ae8-1b38-449d-8847-15ab54c708e4
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Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN
a suo tempo.

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i
relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

PERTANTO
SI INVITANO LE SS.LL.

A rendere entro il 03/04/2025 la suddetta dichiarazione alla scrivente, utilizzando il modulo

reperibile al seguente link: Dichiarazione volontaria adesione allo sciopero.

Allegato: nota ns. prot. n°® 2549 del 27.3.2025 dell’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’istruzione e del merito.

Allegato: avviso di sciopero 4 aprile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Paolo CARTA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
(art.3 del D. Lgs. n. 39/1993)


http://www.cpia5sassari.edu.it/
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=fmhGykGCA0SFNLO81CgUwJDKYNvFFVBGv2Rlcaq0Zk9UQ1ZSMUNCODRNMVVSNUtQUjBHMTRRQlVBQS4u

